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AREA RISORSE 
SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE E PROGRAMMAZIONE 

 
 

DECRETO N. 93  DEL  21/04/2026 

 
 

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DIRIGENZIALE AD INTERIM DELL’AREA PRESIDENZA, 

SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE AL SEGRETARIO GENERALE. 

 
IL PRESIDENTE  

 
Richiamato l’art. 15, comma 1 del D.P.R. 465/1997 che attribuisce al Presidente della Provincia le 
competenze in ordine al rapporto funzionale del Segretario Generale con l’ente locale presso il quale presta 
servizio ed in ordine agli istituti contrattuali connessi a tale rapporto; 
 
Richiamate le deliberazioni presidenziali: 

- P.V. n. 94 del 11/06/2025 di approvazione del nuovo Organigramma e Funzionigramma dell’Ente, con 

decorrenza 01/08/2025; 

- P.V. n. 31 del 26/02/2026 di approvazione Organigramma e Funzionigramma dell’Ente; 

 
Visto il proprio Decreto n. 84 del 09/04/2026, con il quale è stata disposta la nomina del Segretario Generale 
titolare della Segreteria dell’Amministrazione provinciale, nella persona della dott.ssa Stefanea Laura 
Martina; 
 
Dato atto che l’Area Presidenza, Segreteria e Direzione Generale risulta attualmente priva di dirigente 
titolare; 
 
Ritenuto pertanto necessario, al fine di garantire la continuità dell’azione amministrativa e il regolare 
funzionamento delle strutture dell’Ente, procedere all’attribuzione dell’incarico dirigenziale ad interim della 
suddetta Area; 
 
Ritenuto di poter affidare tale incarico ad interim al Segretario Generale, dott.ssa Stefanea Laura Martina, in 
considerazione del ruolo istituzionale ricoperto e delle competenze professionali possedute;  
 

Richiamati lo Statuto provinciale vigente, il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e le 
disposizioni del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
 
Richiamato l’art. 14 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo della Dirigenza 2024/2026, il quale, al 
comma 3, disciplina l’affidamento al Segretario Generale di incarichi dirigenziali relativi a strutture 
temporaneamente prive di titolare; 
 

DECRETA 

 
1) di prendere atto che l’Area Presidenza, Segreteria e Direzione Generale è attualmente priva di dirigente 

titolare e che, conseguentemente, si rende necessario provvedere alla relativa copertura mediante 
incarico ad interim;  
 

2) di conferire, con decorrenza dal 16 aprile 2026, al Segretario Generale, dott.ssa Stefanea Laura Martina, 
la responsabilità dirigenziale ad interim dell’Area Presidenza, Segreteria e Direzione Generale, per le 
motivazioni espresse in premessa; 

 

3) di attribuire, per lo svolgimento dell’incarico ad interim, a titolo di retribuzione di risultato, limitatamente al 
periodo di sostituzione, un importo pari al 30% della retribuzione di posizione prevista per la posizione 
dirigenziale su cui è affidato l’incarico, come indicato all’art. 14, c. 3 del CCDI per la Dirigenza 
2024/2026; 

 
4) di riservarsi la facoltà di modificare o revocare il presente provvedimento in relazione a eventuali 

mutamenti dell’assetto organizzativo dell’Ente o per sopravvenute esigenze organizzative; 
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5) di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente dell’Area Risorse per gli adempimenti di 

competenza e al Segretario Generale per notifica. 

 

 
 

 IL PRESIDENTE 
Dott. MARCO MAGRINI 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

 
 
 
 


