TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO Il TRIMESTRE 2022 - dal 1° luglio al 30 settembre

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA

numero numero
L percentuale . . .. | percentuale
giorni di . giorni di .
- .. . di assenza | percentuale di assenza
Struttura di livello dirigenziale numero assenza numero . . assenza
. . L incluse le | dipresenza escluse le
giornate incluse le | giorni di . escluse le .
. . ferie . ferie
lavorative ferie presenza ferie
AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2404 659 1745 27,41% 72,59% 202 8,40%
AREA RISORSE 2031 625 1406 30,77% 69,23% 142 6,99%
AREA TECNICA 8706 1774 6932 20,38% 79,62% 442 5,08%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 6758 2545 4213 37,66% 62,34% 858 12,70%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2311 812 1499 35,14% 64,86% 230 9,95%
ENTE 22210 6415 15795 28,88% 71,12% 1874 8,44%




