
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO II TRIMESTRE 2022 - dal 1° aprile al 30 giugno

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA
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AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2356 511 1845 21,69% 78,31% 217 9,21%

AREA RISORSE 1959 365 1594 18,63% 81,37% 107 5,46%

AREA TECNICA 6404 1309 5095 20,44% 79,56% 405 6,32%

AREA SVILUPPO E SICUREZZA 8403 1242 7161 14,78% 85,22% 653 7,77%

AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2238 506 1732 22,61% 77,39% 407 18,19%

ENTE 21360 3933 17427 18,41% 81,59% 1789 8,38%


