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Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
2018-2020

Parte economica 2020 - Personale delle categorie

Il giorno é) / j /Z'OZ/falle ore / , ha avuto luogo, in modalita videoconferenza a causa
del'emergenza epidemiologica da COVID-19 e in accordo con tutti i membri della Delegazione
Trattante, I'incontro tra la Provincia di Varese e le seguenti Organizzazioni Sindacali:

00.5S.
RSU
L (CGIL — FP) (Moretto)
L AMALFI ROSA L (CISL — FPS) (Pratico)
L BERENGAN BRUNO |-: (UIL-F.P.L.) (Raia)
L CARENA ENRICO L (CSA Regioni ed aut. locali) (Brunelli)
L CICCO SERGIO u (DICCAP)
L GRAZIOLI ALESSANDRO u (CISAL Conf)
L INDONI GIANLUIGI
L  MANCINI FRANCESCO
L BOTTINELLI ALDO
L. PANDOLFO FLAVIO PROVINCIA
L SIMONINI FABRIZIO
L ZAULI SILVANO Dott.ssa Antonella GUARINO

Dott. Rodolfo DI GILIO

Ing. Gabriele OLIVARI
'l} O /—\;\J ;
ACCORDO ECONOMICO ANNO 2020 b J -
1/

|/]
Nell'ambito della CCDI parte normativa triennio 2018-2020 tra le suddette Parti si conviene e si /
sottoscrive quanto segue:

L

L Doftt.ssa Rosella BARNESCHI
L

¥

Attribuzione dei premi correlati alla performance
Si conferma quanto disciplinato dal CCDI parte normativa triennio 2018-2020, approvato con
Deliberazione Presidenziale n. 226 del 20/12/2018.

Progressioni economiche (art 7 c. 4 lett ¢) -
Per I'anno 2020 non si procede all'attribuzione di progressioni orizzontali. Le parti si riservano di

valutare la possibilita, nell'ambito della contrattazione 2021, di attivare le progressioni orizzontali,
nel rispetto di quanto previsto dal CCNL.
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Posizioni organizzative

Per I'anno 2020 sara destinato alla retribuzione di risultato una quota di almeno il 15% delle risorse
complessivamente finalizzate all'erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutte le
posizioni organizzative previste, da quantificarsi con i criteri di cui al CCDI 2018/2020.

Criteri generali per l'attribuzione dell'indennita per specifiche responsabilita (di cui all’art.
70-quinquies comma 1) - (art 7 c. 4 lett f)
Per I'anno 2020 non si procede all'attribuzione dell'indennita per specifiche responsabilita.

Sistema di valutazione
Si conferma il sistema approvato con Deliberazione Presidenziale n. 140 del 7/10/2020.

Utilizzo del fondo per le risorse decentrate
L'utilizzo del fondo per le risorse decentrate & quello di cui all'allegata tabella.

Al termine della riunione sottoscrivono il presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2018-
2020 — Parte economica 2020 - Personale delle categorie.

per ' AMMINISTRAZIONE q

Dott.ssa Antonella GUARINO™ k.,Q UJOQ#’—‘

Dott.ssa Rosella BARNESCHY, ) /]

Dott. Rodolfo DI GILIO

Ing. Gabriele OLIVAR

per la RSU per le O0.SS.

AMALFI ROSA /M ‘ /:43)@ (CGIL — FP) (Moretto)

(CISL — FPS) (Pratrco) /_ ,———Jﬁ*‘(//

BERENGAN BRUNO

7

CARENA ENRICO 44

cicco serio _( e (522% o (CSA Reg.ed aut. Loc.) (Brun'em) AL

GRAZIOLI ALESSANDRO (DICCAP)

=

INDONI GIANLUIGI il (CISAL Conf)

-

MANCINI FRANCESC] .4_/&444/ Qe

BOTTINELLI ALDO,

PANDOLFO FLAVIO Y

SIMONINI FABRIZIO. %’\f\m\_ﬁ}\s\ A e

ZUALI SILVANO

2

CCDI PROVINCIA DI VARESE 2018-2020 — PARTE ECONOMICA 2020



PROVINCIA DI VARESE

FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

Descrizione

2018

2020

Art. 14 comma 4 CCNL 01/04/1999
Riduzione 3% del lavoro straordinario anno 1999

Art. 15 comma 1 lettera a) CCNL 01/04/1999
fondo storico

996.285,00

996.285,00

Art. 15, c. 1, lett. b), CCNL 01/04/1999
Art. 32, CCNL 06/07/1995: 0,50% m.s. 1993
Art. 3, CCNL 16/07/1996: 0,65% m.s. 1995

Art. 15 comma 1 lettera g) CCNL 01/04/1999
risorse destinate per 'anno 1998 al finanziamento del L.E.D.

141.538,00

141.539,00

Art. 15 comma 1 lettera h) CCNL 01/04/1999
risorse Lit. 1.500.000 ex art. 37, c. 4, CCNL 06/07/1995 (direzione struttura)

41.833,00

41.833,00

Art. 15 comma 1 lettera j) CCNL 01/04/1999
0,52% del monte salari anno 1997 a decarrere dall'anno 2000

64.379,96

64.379,96

Art. 4 comma 1 CCNL 05/10/2001
incremento 1,1% del monte salari anno 1999

125.826,00

125.826,00

Art. 4 comma 2 CCNL 05/10/2001
|RIA e assegni personali acquisiti al fondo per il personale cessato con decorrenza
01/01/2000 fino al 31/12/2003

art. 31, comma 2, CCNL 22/01/2004
IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2003

1.369.862,96

1.369.862,96

Art. 15 comma 5 CCNL 01/04/1989
risorse da destinare ad incrementi della dotazione organica dall'01/01/2004

Art. 4 comma 2 CCNL 05/10/2001
RIA e assegni personali acquisiti al fondo per il personale cessato con decorrenza
01/01/2004

289.236,38

289.236,38

Art. 32 comma 1 CCNL 22/01/2004
|incremento 0,62% del m.s. anno 2001 con decorrenza 2003

77.788,00

77.788,00

Art. 32 comma 2 CCNL 22/01/2004
incremento 0,50% del m.s. anno 2001 con decorrenza 2003

62.732,26

62.732,26

Art. 32 comma 7 CCNL 22/01/2004
incremento 0,20% del m.s. anno 2001 con decorrenza 2003

25.092,90

25.092,90

Art. 4, c. 1, CCNL 09/05/2006
incremento 0,50% m.s. 2003, decorrenza 2005

76.770,78

76.770,78

Art. 8, c. 2, CCNL 11/04/2008
incremento 0,60% m.s. 2005 con decorrenza 2008

99.029,90

99.029,90

Integrazione per incremento peo finanziate con i rinnovi del CCNL

art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018
IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2017

2.000.513,18

2.000.513,18

Art. 67, comma 2, lett. ¢), CCNL 21/05/2018
Ria e assegni ad personam dal 2018

6.824,87

16.753,36

Art. 67, comma 2, lett. d), CCNL 21/05/2018
risorse riassorbite ex art. 2, c. 3, D.Lgs. 165/2001

Art. 67, comma 2, lett. e), CCNL 21/05/2018
risorse relative a persoonale trasferito

Art. 67, comma 2, lett. f), CCNL 21/05/2018
0,20% minore spesa dirigenza - solo regioni

Art. 67, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018
incremento per riduzione stabile del fondo straordinario

Art. 67, comma 2, lett. h), CCNL 21/05/2018
incremento stabile di dotazione organica

Reinternalizzazione personale

|Decurtazioni (ATA, PO ed esternalizzazioni)

RISORSE STABILI

2.007.338,05

2,017.266,54
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POSIZIONE ORGANIZZATIVA

2019 2020
Descrizione
Art. 15, ¢. 1, lett. d), CCNL 01/04/1999 - Attuazione L. 449/1997
Art. 67, comma 3, lett. a) CCNL 21/05/2018
(sponsorizzazioni, convenzioni € contributi utenza)
Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018
(funzioni locali, ICI, avvocatura, ISTAT, ecc.)
Art. 15 comma 1 lettera m) CCNL 01/04/1989
Art. 67, comma 3, lett. ), CCNL 21/05/2018 28.274,14
economie sul fondo straordinario anno precedente (escluse dal limite)
Art. 15 comma 2 CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. h), e comma 4, CCNL 21/05/2018
incremento 1,20% m.s. 1997
Art. 15 comma 5 CCNL 01/04/1999
Arl. 67, comma 3, lett. i), e comma 5, lett. b), CCNL 21/05/2018
risorse per obiettivi di performance
Art. 67, comma 3, lett. d), CCNL 21/05/2018 1518 14
Ria e assegni ad personam e
Art. 68, comma 1, CCNL 21/05/2018
Economie del fondo anno precedente
Art. 54 CCNL 14/09/2000
Compenso messi notificatori
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE - 28.274,14
RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE - 1.518,14
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI 2.007.338,05 2.047.058,82
Risorse escluse dal limite del fondo a destinazione vincolata
Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018 17.345,00 30.000,00
(incentivi avvocatura)
Risorse escluse dal limite del fondo a destinazione vincolata
Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 01/04/1999
Art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018 337.011,81 267.706,56
(incentivi tecnici)
TOTALE RISORSE VARIABILI A DESTINAZIONE VINCOLATA 354.356,81 317.706,66
Art. 9, c. 2-bis, D.L. 78/2010
Riduzione per blocco del fondo al 2010 (stabili e variabili)
Art. 1, c. 236, L. 208/2015
Riduzione per blocco del fondo al 2015 (stabili e variabili)
Art. 23, ¢. 2, D.L. 75/2017
Riduzione per blocco del fondo al 2016 (stabili e variabili) 312.026,25 323.472,88
LIMITE FONDO 2016 1.695.311,80 1.695.311,80
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 28.274,14
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI 1.695.311,80 1.723.585,94
riduzione per conferimento di funzioni 11.657,20 |- 11.657,20
TOTALE FONDO AL NETTO DELLA RIDUZIONE PER CONFERIMENTO DI 1.683.654.60 1711.028.74
FUNZIONI
RIVERSAMENTI DA ALTRE AMMINISTRAZIONI 5.919,38 =
Art. 67, comma 2, lett. b), CCNL 21/05/2018
A rnial PES 31.154,37 31.154,37
Art. 67, comma 2, lett. a), CCNL 21/05/2018
incremento Euro 83,20 dal 2019 B8.877,80 B
TOTALE RISORSE STABILI 1.753.746,57 1.753.746,57
TOTALE RISORSE VARIABILI 5.919,38 28.274 14
TOTALE FONDO ANNUALITA' 1.759.665,95 1.782.020,71
SOMME DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA NEL 2017| TRABRI0 |- TG A420.00
TOTALE FONDO AL NETTO DELLE SOMME DESTINATE Al TITOLARI DI 1.584.215,95 1.606.570,71
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UTILIZZO DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE

Descrizione 2019 2020
Utilizzi di parte stabile
Progressioni economiche orizzontali 719.135,72 659.093,67
Indennita di comparto 160.569,59 150.393,35
Indennita reperibilita 36.138,38 26.672,41
Indennita turno e magg festive 20.031,37 18.336,71
Indennita condizioni di lavaro: rischio - art. 70-bis CCNL 2018 3.228,11 3.229,78
Indennita condizioni di lavoro: agente contabile - art. 70-bis CCNL 2018 749,83 389,11
Indennita condizioni di lavoro: servizi esterni PC - art. 70-bis CCNL 2018 125,41 25,00
Indennita di servizio esterno VIGILI - art. 56-quinquies CCNL 2018 4.332,50 4.032,50
Indennita specifiche responsabilita
Indennita ex VIIl Q.F. no P.O. 7.488,63 6.843,05
Totale utilizzi di parte stabile 951.799,54 869.015,58

Totale Fondo disponibile 1.584.215,95 1.606.570,71
Disponibilita di parte stabile 632.416,41 709.280,99
Disponibilita di parte variabile 28.274,14
Incentivi tecnici a destinazione vincolata 133.596,96 162.656,28
Incentivi avvocatura a destinazione vincolata - 9.179,89
Totale utilizzo 951.799,54 869.015,58
Totale fondo 1.584.215,95 1.606.570,71
Art. 68 c. 2 lett. j) CCNL 21.02.2018 PEO decorrenza 2020 &
Somma da destinarsi alla performance 632.416,41 737.555,13
Maggiori somme erogate per indennitd da recuperare su performance 760,60

Somma da destinarsi alfa performance 631.655,81 737.555,13
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