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AREA TECNICA 
SETTORE PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO, SUPPORTO E MONITORAGGIO 

 
 

DECRETO N. 251  DEL  30/09/2026 
 

 
 
OGGETTO: SISTEMAZIONE SPONDALE E RIPRISTINO DELLE AREE INTERESSATE DAI LAVORI DEL 

PROGETTO INTERREG IT-CH "ACQUA CERESIO" - IN COMUNE DI PORTO CERESIO. 
NOMINA GRUPPO DI LAVORO. 

 
 

IL DIRIGENTE 
Visti 
• il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in 

particolare l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”; 
• il D.Lgs 81/2008 attuazione dell’art. 1 della Legge 123/2007, in materia di tutela della salute e della 

sicurezza nei luoghi di lavoro; 
• il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, 

n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
• il D.Lgs 209/2024 “Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto 

legislativo 31 marzo 2023, n. 36”; 
 

Richiamati: 
• le Deliberazioni del Consiglio Provinciale P.V. n. 43 del 28/07/2025 di approvazione del Documento Unico 

di Programmazione (DUP) 2026/2028 e P.V. n. 71 del 15/12/2025 di approvazione della relativa nota di 
aggiornamento; 

• la Deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 86 del 16/12/2025 di approvazione del Bilancio di 
previsione finanziario 2026/2028 e successive variazioni; 

• la deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 47 del 29/07/2026 di assestamento generale di bilancio 
e salvaguardia degli equilibri per l’esercizio 2026 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del D. Lgs. n. 
267/2000; 

• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 1 del 08/01/2026 di approvazione del Piano esecutivo di gestione 
(PEG) 2026/2028 e successive variazioni; 

• la Deliberazione del Presidente P.V. n. 19 del 31/01/2026 di approvazione Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (P.I.A.O.) per il triennio 2026/2028;  

 
Richiamati altresì: 
• i Decreti Presidenziali n. 79 del 03.05.2024 e n. 68 del 29.04.2025 relativi all’attribuzione e conferma degli 

incarichi dirigenziali; 
• i Decreti Dirigenziali: 

• n. 191 del 01/09/2025 con il quale è stato conferito l'incarico di elevata qualificazione presso il Settore 
Programmazione, Sviluppo, Supporto e Monitoraggio” fino al 31.12.2026; 

• n.1 del 08.01.2026 di “Individuazione responsabili dei procedimenti e delega di funzioni dirigenziali 
riguardo ai Settori dell'Area Tecnica”, fino al 31.12.2026, come integrato dal Decreto n. 3 del 
13.01.2026; 

 
Visti: 
• il vigente Statuto Provinciale, e specificatamente l’art. 26, c. 3 sulle funzioni dei dirigenti; 
• il vigente Regolamento di Organizzazione e Gestione del Personale, e in particolare l’art. 21 sulle funzioni 

e sugli atti di competenza dirigenziali; 
 
Dato atto che: 



 
 
 

2 

• il quadro economico del progetto inerente i lavori denominati “Sistemazione spondale e ripristino delle 
aree interessate dai lavori del progetto Interreg IT-CH Acqua Ceresio – in Comune di Porto Ceresio” 
prevede una spesa complessiva di €35.380,38 (IVA inclusa) finanziata mediante Fondi Regionali – 
Demanio Idrico 

• per tale intervento è stato acquisito il seguente codice CUP: J17H25000530002; 
• con Decreto Dirigenziale n. 148 del 16/06/2026 è stata nominata RUP l’Ing. Valentina Maimone, 

funzionario della Provincia di Varese; 
 
Richiamato l’art 45 del D.Lgs 36/2023 “incentivi funzioni tecniche” e l’allegato I.10 “Attività tecniche a carico 
degli stanziamenti previsti per le singole procedure” che stabiliscono che le Stazioni Appaltanti destinino 
risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal proprio personale; 
 
Richiamato l’allegato 4/2 al D. Lgs. 118/2011 “Principio contabile applicato concernente la contabilità 
finanziaria” come modificato dal DM 1/08/2019, laddove al punto 5.2 dispone che: 
• gli impegni di spesa riguardanti gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D. Lgs. 36/2023 e 

s.m.i. sono assunti a carico degli stanziamenti di spesa riguardanti i medesimi lavori, servizi e forniture 
cui si riferiscono; 

• l’impegno dell’incentivo sopracitato è demandato a successivo atto di determina di liquidazione; 
• la spesa per incentivi tecnici sarà impegnata tra le spese per il personale, negli stanziamenti riguardanti il 

fondo per la contrattazione integrativa, nel rispetto dei principi contabili previsti per il trattamento 
accessorio e premiale del personale; 

 
Dato atto che con Deliberazione Presidenziale n. 194 del 31/12/2025 sono stati approvati i "criteri e 
modalità per la ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche di cui all'art.45 del D.Lgs. 36/2023 modificato 
e integrato dal D.Lgs. 209/2024 e Legge105/2025" e in particolare l’art. 4, comma 1 “Gruppo Di Lavoro”, il 
quale prevede che “Il dirigente con proprio provvedimento costituisce il gruppo di lavoro ed individua ed 
incarica nominativamente i soggetti che partecipano alle attività tecniche e amministrative per ogni intervento 
e le quote di incentivo ad essi spettanti, sulla base dei criteri di ripartizione e del cronoprogramma condiviso; 
 
Dato atto che con Determinazione Dirigenziale n. 969 del 14/05/2026 è stato approvato il progetto esecutivo 
inerente i lavori denominati “Sistemazione spondale e ripristino delle aree interessate dai lavori del progetto 
Interreg IT-CH Acqua Ceresio – in Comune di Porto Ceresio – CUP: J17H25000530002” redatto dal 
competente Settore Viabilità della Provincia di Varese; 
 
Ritenuto di nominare il gruppo di lavoro, ai sensi dell’art. 114, commi 1 e 2 del D.Lgs 36/2023, costituito 
come di seguito specificato:  
 

GRUPPO DI LAVORO AREA TECNICA 
Responsabile Unico del Progetto – RUP Valentina Maimone 
Responsabile supporto amministrativo per tutte le fasi Maria Grazia Pirocca 
Collaboratori amministrativi: 
Fase Programmazione 
Fase Progettazione 
Fase Esecuzione 

 
Sonia Giorgetti 
Caterina Romeo 
Caterina Romeo 

Progettazione Valentina Maimone 
Collaboratori tecnici Fase Progettazione Non previsto 
Coordinatore della sicurezza: 
Fase Progettazione CSP 
Fase Esecuzione CSE 

Non previsto 
 

Verifica della progettazione se diversa dal RUP Damiano Bosio 

Direttore dei Lavori Valentina Maimone 
Direttore Operativo  
Collaboratore Tecnico  
 

Non previsto 

Collaudatore statico (ove necessario) Non previsto 
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Collaudatore tecnico amministrativo (ove necessario) Non Previsto  
Coordinamento flussi informativi (ove necessario) Non previsto 

 
Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla procedura 
in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;  
 
Dato atto che sono state acquisite le dichiarazioni attestanti che i soggetti individuati non si trovino nelle 
condizioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990, degli artt. 6, 7 del DPR 62/2013 e 
dalla sottosezione 2.4 del P.I.A.O., né siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, 
per reati contro la Pubblica Amministrazione, allegate al presente atto; 
 
Attestata la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 
147-bis, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000; 
 
Dato atto che quanto disposto con il presente atto comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente; 
 
per le motivazioni indicate in premessa: 
 

DECRETA 
 
1. Di confermare l’incarico del RUP e di nominare il gruppo di lavoro, ai sensi dell’art. 114, commi 1 e 2 

del D.Lgs 36/2023, interno all’Ente, del progetto relativo a “Sistemazione spondale e ripristino delle aree 
interessate dai lavori del progetto Interreg IT-CH Acqua Ceresio – in Comune di Porto Ceresio – CUP: 
J17H25000530002” costituito come di seguito specificato: 

GRUPPO DI LAVORO AREA TECNICA 
Responsabile Unico del Progetto – RUP Valentina Maimone 
Responsabile supporto amministrativo per tutte le fasi Maria Grazia Pirocca 
Collaboratori amministrativi: 
Fase Programmazione 
Fase Progettazione 
Fase Esecuzione 

 
Sonia Giorgetti 
Caterina Romeo 
Caterina Romeo 

Progettazione Valentina Maimone 
Collaboratori tecnici Fase Progettazione Non previsto 
Coordinatore della sicurezza: 
Fase Progettazione CSP 
Fase Esecuzione CSE 

Non previsto 
 

Verifica della progettazione se diversa dal RUP Damiano Bosio 

Direttore dei Lavori Valentina Maimone 
Direttore Operativo  
Collaboratore Tecnico  
 

Non previsto 

Collaudatore statico (ove necessario) Non previsto 

Collaudatore tecnico amministrativo (ove necessario) Non Previsto  
Coordinamento flussi informativi (ove necessario) Non previsto 

 
2. Di demandare a successivi atti specifici gli impegni di spesa dei singoli procedimenti; 
 
3. Di disporre la liquidazione per il pagamento delle funzioni tecniche di cui all’art.45 del D. Lgs. 36/2023 a 

favore del proprio bilancio con successivo atto; 
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4. Di dare atto che, al fine di garantire la necessaria continuità dell'azione amministrativa di questo Settore, 
si procede alla sottoscrizione digitale del presente provvedimento precisando che l'attestazione 
telematica di "Validazione Dati Trasparenza" richiesta dall'applicativo gestionale, quale condizione 
bloccante antecedente la firma, è resa al solo fine di consentire il proseguimento e perfezionamento 
tecnico dell'atto e non di merito sui dati. Essa mantiene natura di mero adempimento strumentale e non 
configura formale validazione e asseverazione in ordine ai requisiti di qualità del dato ex art. 6 del D.Lgs. 
n. 33/2013 (riutilizzabilità, accessibilità, costante aggiornamento, ecc.), la cui verifica e validazione di 
secondo livello sono normativamente differite alla successiva e autonoma fase di consolidamento 
periodico dei dati aggregati massivi, di cui alla Delibera ANAC n. 495/2024 e alla Delibera n. 481/2025. 

 
5. Di dare atto altresì che: 

• quanto disposto con il presente atto comporta riflessi diretti o indiretti, attuali o futuri, sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente; 

• sono state acquisite le dichiarazioni relative all’assenza di potenziali conflitti di interessi, ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990, degli artt. 6, 7 del DPR 62/2013 e dalla sottosezione 2.4 del P.I.A.O.; 

• ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, non sussiste alcun conflitto di interessi, nemmeno 
potenziale, relativamente al Dirigente dell'Area Tecnica, competente ad adottare il presente 
provvedimento; 

• il presente provvedimento osserva la normativa in materia di protezione dei dati personali, degli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche 
amministrazioni secondo quanto previsto dal D.Lgs n. 33/2013 e le relative Linee guida in materia di 
trattamento di dati personali del Garante sulla Privacy, pubblicati sulla G.U. n. 134 del 12.06.2014 e 
dal vigente Regolamento Generale di Protezione dei Dati n. 2016/679/UE;  

• il responsabile del Settore Programmazione, Sviluppo, Supporto e Monitoraggio è la Rag. Maria 
Grazia Pirocca. 

 
 

 

 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
GIUSEPPE RUFFO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

 
  
 


